SEKILAS INFO-ISO 37301: 2021
SISTIM MANAJEMEN KEPATUHAN

Jakarta, 14 Agustus 2024

Rabu pagi di Agustus ini (14-08-2024) ruang rapat Anggrek penuh sekali sampai-sampai
harus ambil bangku tambahan karena jadwal hari ini adalah pembahasan persiapan Dana
Pensiun PT PLN (Persero) —(DP PLN)- untuk memulai proses set up ISO 37301 : 2021
Sistim Manajemen Kepatuhan, pak Yus /Konsultan ISO secara singkat namun padat
memberikan paparan tentang apa tujuan dan pentingnya Sistim Manajemen Kepatuhan ini
diterapkan oleh DP PLN.

Hadir dalam kesempatan kali ini pak Antonius R T Artono — Dirut dan bu Noesita Indriani
Direktur Kepesertaan dan Keuangan serta seluruh Kepala Divisi , Kepala Satuan dan
Sekretaris DP PLN dan menyimak dengan seksama langkah-langkah yang harus dilalui
dalam proses set up tersebut yang akan ditempuh kurang lebih selama 4 — 5 bulan.

Pak Anton mengajukan 2 fungsi yang akan masuk dalam Ruang Lingkup standar ISO ini

yaitu : Fungsi Investasi dan Kepesertaan.
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Diskusi terkait 1SO 37301 : 2021 Sistim Manajemen Kepatuhan mengalir deras,

bagaimana mengintegrasikan beberapa standar yang sudah ada sebelumnya seperti ISO
37001 : 2016 Sistim Manajemen Anti Penyuapan dan Sistim Keamanan Informasi ISO

27001 : 2022 sehingga bisa lebih afektif dan efisien didalam implementasinya.

Bertepatan juga dengan terbitnya Peraturan Otoritas Jasa Keuangan (OJK) tentang

Penerapan Strategi Anti Fraud Bagi Lembaga Jasa Keuangan melalui Peraturan OJK
No0.12 Tahun 2024 pada bulan Agustus 2024 ini.
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