RANGKAIAN PERISTIWA DI SEMESTER 2/23

Banyak kegiatan yang dilaksanakan disepanjang periode semester 2 tahun 2023 di Dana
Pensiun PLN, berikut cuplikannya.




RAKOR DANA PENSIUN PLN SEMESTER 1/2023

Bogor, 20-21 Juli 2023

Dana Pensiun PLN dan seluruh Anak Usahanya melaksanakan Rapat Koordinasi
Semester 1/2023 di Bogor untuk mengevaluasi kinerja DP-PLN sekaligus juga melakukan
evaluasi kinerja anak usaha disepanjang semester 1 tahun 2023.

Satu persatu permasalahan dibahas dan dicarikan alternatif Solusi dan strateginya untuk
memastikan Target 2023 dapat dicapai bahkan dilampaui.

Kita harus all out dalam mencapai sasaran yang sudah kita sepakati Bersama, karena
kemajuan Dana Pensiun ini sangat diharapkan oleh 46 ribuan pensiunan PLN, pungkas
pak Anton dalam sambutan pembukaannya.
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Antonius Resep Tyas Artono saat memberikan arahan dan strategi pencapaian target
2023 dalam rapat koordinasi DP-PLN dan seluruh anak usaha di Bogor (20-21/7/2023)



Yusuf Didi Setiarto — Direktur Legal dan Manajemen Human Capital PLN yang juga ikut
hadir memberi semangat dalam rakor DP-PLN & anak usahanya di Bogor, 20-21/7/2023



PLN NP CONNECT 2023

JCC, 11-12 September 2023

Jakarta Convention Center, kali ini menjadi Venue penyelenggaraan PLN Nusantara
Power Connect yang digelar 2 hari di tanggal 11 dan 12 September 2023 dan kembali
Dana Pensiun PLN beserta seluruh anak usahanya ikut serta dalam ajang tersebut guna
meraih peluang usaha dalam kaitan PLN Incorporated yang sedang digalakkan oleh
Direksi PLN. Berbagai produk dan Jasa ditampilkan oleh seluruh anak usaha DP-PLN
untuk bisa memberi kontribusi maksimal kepada PLN Nusantara Power khususnya dan
PLN pada umumnya.

(Dari kiri ke kanan) Sandika Aflianto, Direktur Investasi Dana Pensiun PLN, Dwi
Hartono, Direktur Keuangan PLN Nusantara Power, Antonius Resep Tyas Artono, Dirut
Dana Pensiun PLN, Ruly Firmansyah, Direktur Utama PLN Nusantara Power dan
Karyawan Aji, Direktur SDM PLN Nusantara Power saat mengunjungi Stand DP-PLN.
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Bapak Adi Priyanto, Direktur Distribusi PLN menyambangi stand DP-PLN disela-sela
upacara pembukaan PLN NP Connect 2023 di JCC, 11-12 September 2023.
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KUNJUNGAN KE DANA PENSIUN TELKOM
(22 September 2023)

Jumat, hampir dipenghujung bulan September dimanfaatkan oleh Tim DP PLN untuk
menyambangi Kantor Dana Pensiun Telkom di Jl.Surapati-Bandung, kunjungan singkat
tersebut langsung dipimpin oleh ibu Noesita Indriani, Direktur Kepesertaan dan
Keuangan yang diikuti juga oleh Kdiv Keuangan,Akuntansi & Pajak, Edward Fahrizal,
Kepala Satuan Manajemen Risiko, Edi Misbah, Kepala Satuan Hukum & Kepatuhan,
Apriyanto, Kepala Satuan Pengawasan Internal, Semining Tyastuti, Sekretaris Dana
Pensiun, Irwan Darwin dan Kdiv SDM & Umum yang diwakili oleh Manajer SDM, Yuli
Herlina.

Beberapa hal menjadi topik diskusi seperti, Pengelolaan Dana Pensiun Telkom yang

merupakan bagian terintegrasi dari pengelolaan di sisi Pendiri (Telkom), termasuk
didalamnya ketatakelolaan & risiko.




Strategy Pengelolaan di Dana Pensiun Telkom (disingkat BENEFIT), terdiri dari 4 (empat)
strategy excellence: Customer, Investment, Operational dan GRC. Dalam konteks
Three Lines Model, Customer, Investasi dan Operational Excellence menjadi 1 st Line,
sedangkan GRC merupakan 2 nd & 3 rd Line. Serta Masing-masing excellence dijalankan
dengan model Plan, Do, Check, Act (PDCA), yang dijaminkan dengan ISO 9001:2015
dan ISO 37001:2016.

Cinderamata diserahkan oleh ibu Noesita Indriani, Direktur Kepesertaan & Keuangan DP-
PLN kepada bapak Abdul Hadi, Presiden Direktur Dana Pensiun Telkom, saat kunjungan
kerja DP-PLN ke Dapen Telkom, Jumat, 22 September 2023.
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PERJANJIAN KERJASAMA ANTARA

PT.GERBANG SINERGI PRIMA dengan PT PELAYANAN LISTRIK NASIONAL TARAKAN
tentang PENYEDIAAN PLATFORM PEMBELIAN / PEMBAYARAN ONLINE.

Serta Kerjasama antara DANA PENSIUN PT PLN (PERSERO) dengan PT PELAYANAN
LISTRIK NASIONAL TARAKAN tentang PENYEDIAAN KENDARAAN LISTRIK & PEMBANGKIT
LISTRIK TENAGA SURYA di Jakarta, JUMAT, 29 SEPTEMBER 2023

Feby Joko Priharto, Direktur Utama PLN Tarakan, Yusuf Didi Setiarto, Direktur Legal dan Manajemen
Human Capital PLN, Teguh Widhi Harsono, Ketua Dewan Pengawas DP-PLN, Rully Fasri, Direktur Utama
PT Gerbang Sinergi Prima — Anak Usaha DP-PLN serta Antonius Resep Tyas Artono, Direktur Utama Dana
Pensiun PLN usai penandatangan Kerjasama di Gran Dhika Jakarta, Jumat 29-09-2023
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GRAN DHIKA - JAKARTA, JUMAT, 29 SEPTEMBER 2023



PENANDATANGANAN KERJASAMA
TALENT MOBILITY

ANTARA PLN dan DANA PENSIUN PLN
Selasa, 10 Oktober 2023

Mengambil tempat di Ruang Kerja Direktur Legal dan Manajemen Human Capital PLN, telah
ditandatangani Kerjasama antara PLN dengan DP-PLN tentang pengaturan hak danj kewajiban
Pegawai PLN yang ditugas karyakan ke Anak Usaha DP-PLN.

Kerjasama ini mendorong talenta-talenta terbaik Pegawai PLN untuk dapat terjun langsung
dalam pengelolaan korporasi, yang harus lincah, lugas, kreatif dan berani mengambil risiko-risiko
yang sudah diperhitungkan dalam waktu singkat sehingga dapat menjadi bekal didalam
menopang perjalanan karir ybs sebagai pemimpin PLN masa depan.




GOWES 4 PILAR DI SERPONG
(5 Nopember 2023)

Minggu 5 Nopember 2023 ratusan Gowesser berkumpul di Serpong meramaikan acara
Gowes 4 Pilar yang dihadiri juga oleh bapak Darmawan Prasodjo — Direktur Utama PLN

Gowes 4 Pilar di Serpong, 5 Nopember 2023

4 Pilar (PLN, DP-PLN, IKPLN, YPK-PLN).



Bapak Darmawan Prasodjo — Direktur Utama PLN saat memberi sambutan dan informasi
seputar Kinerja PLN dan DP-PLN pada acara Gowes 4 Pilar di Serpong dan UID Banten
menjadi tuan rumah dalam acara silaturahmi tersebut.(Serpong, 5 Nopember 2023).



PAMERAN KETENAGALISTRIKKAN

DALAM RANGKA HARI LISTRIK NASIONAL TAHUN 2023
(ICE - BSD, 14-16 NOPEMBER 2023)

Bapak Darmawan Prasodjo, Direktur Utama PLN dan bapak Evy Haryadi, Direktur
Transmisi dan Perencanaan Sistem selaku Ketua Umum Masyarakat
Ketenagalistrikkan Indonesia (MKI) — sebagai penyelenggara pameran tahun ini,
saat berkunjung ke stand Dana Pensiun PLN. (ICE-BSD, 14-16 Nopember 2023).

Bu Uci, Direktur Kepesertaan dan Keuangan Dana Pensiun PLN saat menerima
kunjungan Direksi PLN ke Stand DP-PLN pada acara HLN di Ice-Bsd, Serpong, 14-
16 Nopember 2023.



AUDIT SURVEILLANCE I1SO 37001-2016
SISTIM MANAJEMEN ANTI PENYUAPAN

(27-28 Desember 2023)

SUMN . Kategori Audit “

Respon tindakan perbaikan dari auditee atas (Major) yang adalah max 1 hnlln dan
(Minor) yang adalah max 2 bulan

Penerapan SMAP sesuai Usulan perbaikan yang
dengan p! ) untuk
standar yang telah
ditetapkan SMAP.

ata
51:2016: Sistim Manajemen Anti Penyuapan- Dasar —dasal dan kosa.

Ibu Noesita Indriani — Direktur Kepesertaan dan Keuangan DP-PLN dalam Audit
Aurveillance 1ISO 37001-2016.

Dipenghujung Tahun 2023 dilaksanakan Audit Surveillance atas Sistim Manajemen Anti
Penyuapan (SMAP) — ISO 37001-2016 yang dilaksanakan oleh Lembaga Sertifikasi -
SUCOFINDO, sebagai suatu kewajiban yang harus dilakukan, untuk memastikan SMAP
dijalankan dengan konsisten dilingkungan DP-PLN.



Audit Surveillance
Sistem Manajemen Anti Penyuapan (SMAP) Th. 2023

Dana Pensiun PLN
27-28 Desember 2023

Audit Surveillance ISO 37001-2016 di DP-PLN

(27-28 Desember 2023)



ASA DAN DOA DI UJUNG TAHUN 23
DP PLN

(Jumat, 29 Desember 2023)
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1. Pembayaran MP 13 yang direncanakan akan dioayar tahun 2024 dengan mer
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tetap Fully Funded;
2. Rencana Kenaikan 1 8
3. Menjaga RO lampaui Bunga Teknis (8,25%);
4, Mengendalikan Cash Flow Pasca pelunasan [T gu
membayar MP; .
5. Meningkatkan Aset Nilai Wajar;
6. porsi Penyertaan
diterima;
7. Rencana P
ULP Ack Nambara);
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Buat Rencana....sudah dilakukan.

Eksekusi semua rencana.....sudah dilakukan

Analisa - Evaluasi ....

serta tindakan perbaikan ,atas setiap tahapan eksekusi.....sudah dilakukan

maka ... Doa adalah tindakan terbaik.... Diujungnya.

Semoga Allah berkenan melimpahkan keberkahan kepada kita semua...Aamiin...

1d/2023.



