
 

SEKILAS INFO 3 

KUNJUNGAN DEKOM PT PLN (PERSERO) KE DANA PENSIUN PLN  

SELASA, 17 JANUARI 2023 

Selasa, 17 Januari 2023 Jajaran Dewan Komisaris PT PLN (PERSERO) melakukan kunjungan kerja ke kantor 

Dana Pensiun PLN, Rombongan Dekom yang langsung dipimpin oleh Bpk. Amien Sunaryadi sebagai 

Komisaris Utama PLN diikuti Bpk. Tedi Bharata, Bpk. Eko Sulistyo, Bpk. Dudy Purwagandhi, Bpk. Roikhan, 

Bpk. Andi Hanif Mursid dan pak Taufik. 

Dewan Pengawas Dana Pensiun PLN juga hadir dalam kunjungan tersebut, Pak Misbachul Munir 

(Sekretaris Dewas) dan pak Burhanudin, Anggota Dewas menemani Jajaran Direksi Dana Pensiun PLN yang 

diawali dengan sarapan pagi bersama. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Direksi Dana Pensiun PLN secara lengkap ; Pak Antonius Resep Tyas A - Direktur Utama, Pak M. Ismed 

Surianegara – Direktur Keuangan dan Administrasi serta pak Supriyono - DirekturKepesertaan  menerima 

rombongan  dan memberikan paparan secara lengkap terkait pengelolaan Dana Pensiun PLN. 

  

 

 



 

Dalam paparannya Pak Anton  menyampaikan laporan pengelolaan DP-PLN dan Anak Usaha disepanjang 
periode Tahun 2022, dimana Seluruh kegiatan Investasi DP PLN mengacu dan memenuhi POJK – No.29/ 
POJK.05/2018 tentang Investasi Dana Pensiun dan Arahan Investasi yang ditetapkan oleh Pendiri. 
 

 
 
Realisasi Kinerja 2022 On the Track menuju Fully Funded pada akhir thn 2023, ditunjukkan oleh Realisasi 
Rasio Kecukupan Dana, Pendapatan Investasi, Biaya Operasi, Rasio Solvabilitas & Defisit Penanaan 
seluruhnya lebih baik dibandingkan RENBIS 2022 dan Skenario Aktuaria 2022   
 

 
 
 
 



 

Upaya perbaikan berkesinambungan juga terus dilakukan, Digitalisasi & Proses Bisnis :  
a. Menerapkan SMAP ISO 37001:2016 –  Sistim Manajemen Anti Penyuapan, 
b. Membangun Aplikasi Manajemen Risiko 
c. Membangun Aplikasi TLSK – Aplikasi Tata Laksana Surat / Korespondensi DP-PLN  
d. Membangun Aplikasi Datul/Data Ulang Onlie untuk Iphone, guna melengkapi data ulang via Android. 
e. Membangun Aplikasi Konsolidasi Keuangan Anak Usaha (7 AU) 
f. Membangun Aplikasi Action Tracker Anak Usaha – untuk Monitoring setiap kemajuan pekerjaan di 

Anak Usaha DP-PLN. 
 

 

Seluruh pencapaian yang sangat baik di kinerja tahun 2022 sudah dipaparkan, termasuk strategi tahun 

2023 yang mempertajam strategi 2022 dalam upaya tetap On the Track menuju Fully Funded pada akhir 

tahun 2023. 

 



 

Arahan/Masukan dari KNR-DEKOM PLN 

Pak Amin, pak Tedi, pak Eko dan pak Dudi menyampakan : 
1. Agar tatakelola dan progress pengelolaan dan kinerja Dapen dapat meningkatkan dan menjaga 

suistainability dapen sepanjang waktu. 
2. Agar diupayakan pengelolaan dapen dapat meningkatkan Manfaat Pensiun bagi peserta pensiun di 

dapen sehingga Dapen dapat mandiri dan membantu Pendiri dalam mengurangi memberi iuran 
tambahan ke Dapen 

3. Agar dalam melaksanakan pengelolaan investasi, pengurus menjalankan prinsip kehati-hatian sesuai 
dengan Good Pension Fund Governance serta peraturan perundangan yang berlaku. 

4. Dalam pengelolaan Anak Usaha agar ditambahkan performance keuangan dan operasional masing 
masing anak Usaha selama 5 tahun terakhir dan proyeksi kedepan. 

5. Dapen dan Anak Usahanya untuk mengoptimalkan asset dan investasi yang dilakukan dengan 
mengedepankan inovasi dan pekerjaan baru yang memberi marjin keuntungan yang lebih besar 
dengan risiko seminimal mungkin. 
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